Az egyszeriusitett kozteherviselési hozzajarulas alapveté szabalyai
2018.

1. Ki valaszthatja az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas szerinti adézast?

Az egyszerusitett kozteherviselési hozzdjarulasrol szoldo 2005. évi CXX. torvény
(tovabbiakban: Ekho-torvény) hatalya azokra a maganszemélyekre terjed ki, akik az
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulas (a tovabbiakban: ekho) szerinti adozast valasztjak
akkor, ha a foglalkozasok besoroldsara vonatkozé (FEOR) szamokkal jelolt kovetkezo
foglalkozasok keretében végzett tevékenységiikkel szereznek adokoteles bevételt:

2123 Telekommunikacids mérndk foglalkozasbol
Akusztikus mérnok
Audiotechnikai mérnok

Hangmérnok

Televizidés miiszaki adasrendezo
2136 Grafikus és multimédia-tervezo
2627 Nyelvész, fordito, tolmacs foglalkozasbol

Filmszoveg fordito
Lirai miivek forditoja
Miifordito
Pro6zai és dramai miivek forditdja
2714 Kulturalis szervezd foglalkozasbol
Producer (kulturalis)
Produkcios menedzser (szorakoztatdipar)

2715 Konyv- és lapkiad6 szerkesztdje

2716 Ujsagiro, radiomiisor-, televiziomiisor-szerkesztd

2719 Egyéb kulturdlis és sportfoglalkozasu (felséfoku képzettséghez kapcsolodo)
foglalkozasbol

Miivészeti tanacsado
Zenei konzulens, tanacsado

2721 fré (Gjsagiro nélkiil)

2722 Képzémiivész

2723 Iparmiivész, gyartmany- és ruhatervezd

2724 Zeneszerzo, zenész, énekes

2725 Rendezd, operatdr

2726 Szinész, babmuivész

2727 Tancmiivész, koreografus

2728 Cirkuszi és hasonlo el6adomiivész

2729 Egyéb alkoto- ¢és eldado-miivészi foglalkozasu (felséfoka végzettséghez
kapcsolodo)

3122 Villamosipari technikus (elektronikai technikus) foglalkozasbol

Koncert-fénytechnikus
Koncert-szinpadtechnikus

3145 Misorszoré és audiovizualis technikus foglalkozasbol
Filmstudio technikus
Hangmester
Hangrestauracios technikus



3711
3712
3714
3715
3719
5211

5212

7212

7213

7217

Hangstudio-technikus
Hangtechnikus
Képtechnikus
Rogzitéstechnikai technikus
Stadidtechnikus
Videotechnikus
Zenei technikus
Segédszinész, statiszta
Segédrendezd
Diszletezo, diszitd
Kiegészitd filmgyartasi és szinhazi foglalkozasu
Egyéb miivészeti és kulturalis foglalkozasu
Fodrasz foglalkozasbol
Szinhazi fodrasz
Szinhazi pardkakészitd
Kozmetikus foglalkozasbol
Maszkmester
Sminkes
Sminkmester
Szinhazi kikészitd
Szabo, varr6 foglalkozasbol
Jelmez- és alkalmiruha-készité
Szinhézi varrd
Kalapos, kesztytis foglalkozasbol
Szinhazi fejdiszkészitd
Cipész, cipOkészitd, -javito foglalkozasbol
Szinhazi cipész

Egyébként elnevezésétdl fiiggetleniil is az ekho valasztasara jogosit az a tevékenység, amely a
FEOR-08 osztalyozési szempontjai szerint tartalma alapjan megfelel a felsorolasban szerepld
foglalkozasoknak, munkakoroknek.

Megjegyzendd, hogy a felsorolt foglalkozastinak mindsiilé maganszemély - munkakorének
elnevezésétdl fliggetlentil - akkor valaszthatja az ekhot, ha tevékenysége alapjan a mi
elkészitésének folyamataban alkoto jelleggel vesz részt.

Az elézdekben felsorolt foglalkozasunak mindsiilnek, tehat ekhoval teljesitheti a kozterhek
megfizetését

a szakképzett edzd, sportszervezd, -irdnyito (FEOR-08 2717), feltéve, hogy
rendelkezik a sport teriiletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasdhoz
sziikséges képesitések jegyzékérdl szolo jogszabalyban meghatarozott képesitéssel,
szakképzettséggel,

a hivatasos sportolo, sportmunkatars, valamint a sportrol sz616 torvény™ 11/A. §-
aban meghatarozott sportszakember, feltéve, hogy a maganszemély sportszervezettel
vagy a sportrol sz6lo térvény 19. § (3) bekezdése szerinti sportszovetséggel fennalld
jogviszonya keretében sporttevékenységgel kapcsolatban kozvetleniill vagy
kozvetetten feladatot 1at el, és a sportszOvetség szabalyzata szerint
sportszakembernek mindsiil, vagy a sportszovetség vagy a sportszervezet féallasu
munkavallaloja, a sport teriiletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasahoz

L A sportrol szo16 2004. évi 1. torvény (tovabbiakban: a sportrol szol6 torvény)



szilkséges  képesitések  jegyzékérdl sz6lo  jogszabalyban — meghatarozott
tevékenységek esetén feltéve, hogy a sportmunkatars, sportszakember rendelkezik a
jegyzékben meghatarozott képesitéssel, szakképzettséggel.

A felsorolt foglalkozasok korében jogosult az ekho valasztasara az EGT-allam polgara is, ha a
szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szol6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004.
aprilis 29-1 883/2004/EK Rendeletének alapjan nem tartozik a magyar tarsadalombiztositasi
jogszabalyok hatalya ala, de biztositott személy valamely EGT-allamban és rendelkezik az
illetékes hatosag erre vonatkozé igazoléséval.2

Ha a felsorolt foglalkozasuak korébe tartoz6 maganszemély a kozterhek megfizetésére az
ekho szerinti adozast valasztja, a vele munkaviszonyra, vallalkozasi tevékenységre,
megbizasra iranyul6 szerzddéses kapcsolatban allo kifizetd (munkaltatd) is kotelezetté valik
az ekho alkalmazasara. Kivétel ez alol, ha a maginszemély a vallalkozasi vagy eseti
megbizasi szerz0dés alapjan végzett tevékenysége alapjan 6t megilletd bevétel kifizetése elott
az ekho valasztasa mellett nyilatkozik arrdl is, hogy a kifizetét és az Ot terhelé ekho
megallapitasat, bevallasat és megfizetését atvallalja a kifizetot6l. Nem terheli a kifizetot ekho
az EGT-allamban biztositott személynek juttatott ekhos bevétel tekintetében sem.

2. Melyek az ekho valasztasanak feltételei?

A felsorolt foglalkozdsi maganszemélyek akkor vélaszthatjdk az ekhot, ha a kovetkezd
feltételeknek megfelelnek.

2/1. Az ekhot valasztani szandékoz6 maganszemélynek rendelkeznie kell olyan
jovedelemmel, amely utan az éltalanos szabalyok szerint fizeti meg a kozterheket (az EGT-
allamban biztositott személy a magyar személyi jovedelemadot). Ilyen jovedelem lehet akar

- munkaviszonybdl szarmazo,

- egyéni vallalkozoként vallalkozoi kivét,

- tarsas vallalkozas tagjaként személyes kozremitkodés ellenértéke,

- az Szja tv.? szerint egyéni vallalkozénak nem mindsiilé maganszemélyként vallalkozasi,
megbizasi szerzOdés alapjan kapott ellenérték, amely nem csak a felsorolds szerinti
foglakozasoknak megfeleld tevékenységbdl szarmazhat, hanem barmely tevékenységgel
megszerezhetd, ha annak adojat és jarulékait az Szja tv., illetdleg a Tbj.* szerint fizeti meg a
maganszemély, illetdleg a kifizetd. A nyugdijasokra ez a feltétel nem vonatkozik. A torvény
szerint nyugdijasnak az mindsiil, aki a rd iranyado6 6regségi nyugdijkorhatart betoltotte €s sajat
vagy 0zvegyi jogon részesiil a nyugellatasban, feltéve, hogy az ad6évben legalabb 183 napig
nyugdijas.

2/2. Az ekho csak meghatarozott nagysagu bevételre alkalmazhato. Ha a maganszemély az
adoévben legalabb az éves minimalbért® eléré nagysign 4ltalanos szabalyok szerinti
kozterheket viseld jovedelmet szerez, akkor 60 millié forint bevételre alkalmazhat6 az ekho.
Ez aldl kivétel az,

22011. majus 1-t61 az igazolas szama Al.
% A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torvény (tovabbiakban: Szja tv.)
* A tarsadalombiztositas ellatisaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérél

sz016 1997. évi LXXX. torvény (tovabbaikban: Thj.)
® Az éves minimalbért az év elsd napjan érvényes miniméalbér alapulvételével kell kiszamitani. A minimalbér
2018. januar 1-jét61 138 000 forint havonta.



- ha a maganszemély az adoévben az orszagos sportagi szakszovetség, orszagos sportagi
szovetség elsd osztaly versenyrendszerében induld sportszervezet hivatasos sportoloja,
ugyanis ilyenkor az 6sszeghatar évi 250 milli6 forint; vagy

- ha a magénszemély az orszagos sportagi szakszovetség, orszagos sportagi szovetség
elsd osztalyl versenyrendszerében induld sportszervezet edzdje, vagy az orszagos
sportagi szakszovetség, orszadgos sportagi szovetség edzdje, valogatott vezetdedzdje
(szovetségi kapitanya), mivel ilyenkor is évi 250 millié forint® az Osszeghatar.

Amennyiben az altalanos szabdlyok szerint ad6z6 jovedelem az éves minimalbért nem éri el,
a bevételi Osszeghatar az évi 60 millié (vagy adott esetben a 250 millio) forintnak olyan
hanyada, amilyen aranyt az altalanos szabdlyok szerinti kozterheket viseld jovedelem az éves
minimalbérhez viszonyitva képvisel.

Nyugdijas maganszemély esetében az 0sszeghatar évi 60 millio forint.

Nem tehet az adoévben ekho valasztdsara vonatkozo nyilatkozatot az a maganszemély, aki a
fentiek szerinti 6sszeghatart mar elérte.

Ha a maginszemély altaldnos forgalmi ad¢ fizetésére kotelezett, a bevételi 0sszeghataron az
altalanos forgalmi ad6val csokkentett bevétel értendd.

2/3. Az altalanos feltételek szerint fizetett kozterhek mellett szerzett jovedelem megléte esetén
az ekho valasztdsa szempontjabol azon bevételek vehetdk figyelembe, amelyek valamely, a
torvényben felsorolt foglalkozas korébe tartozd tevékenysége alapjan illetik meg a
magéanszemélyt. Az adott tevékenységre 1étrejott jogviszony lehet akar

- munkaviszony azzal a feltétellel, hogy a munkaviszonydban a maganszemély a felsorolt
FEOR szamok szerinti foglalkozasan kiviil es6 mas tevékenységet nem folytat,

- tarsas vallalkozéasban tagként torténd személyes kozremiikodés szintén azzal a feltétellel,
hogy a magéinszemély személyes kozremiikodése kizardlag a felsorolt FEOR szdmoknak
megfeleld foglalkozasa szerinti tevékenységre iranyul;

- vallalkozasi szerzddés, megbizasi szerz0dés alapjan l1étrejott jogviszony, ha azt kizardlag a
maganszemeély a felsorolt FEOR szdmoknak megteleld foglalkozasa szerinti tevékenységre
kotottek.

2/4. Az ekho csak akkor alkalmazhato, ha az adott szerz6dés szerinti tevékenysége alapjan a
maganszemely a felsorolasban szerepld foglakozastinak mindsiil, és az adott szerz6dés alapjan
kizarolag e tevékenysége ellenében szerez bevételt.

2/5. Az ekho pénzben, mégpedig Magyarorszag torvényes fizetGeszkozében kifizetett
(folyositott) bevételre alkalmazhato, azaz példaul devizdban (valutaban), értékpapirban, vagy
természetben megszerzett vagyoni értékre nem.

2/6. Az ekho alkalmazasa nem kotelezd, az arra jogosult maganszemély azt a vele szerzodéses
viszonyban allo kifizetonek irdsban megtett nyilatkozataval véalaszthatja. Tehat az is feltétel,
hogy a bevétel kifizet6tdl szdrmazzon, mert példaul, ha a megrendeld kifizetdnek nem
mindsiild maganszemély, vagy éppen kiilfoldi személy, az ekho nem alkalmazhat6.

® Modositotta az egyes adotdrvények és mas kapesolodo torvények médositasarél sz616 2017. évi LXXVIL
torvény. 2017. janius 20. napjatol hatalyos, azonban az atmenti rendelkezés alapjan a 2017. januar 1-jétél
megszerzett bevételekre is alkalmazhato.



2/7. Az ekhot vélaszthatja olyan maganszemély is, aki az Eva-torvény’ hatélya ala tartozo
egyéni vallalkozo, vagy az emlitett torvény hatidlya ala tartozo tarsas vallalkozas tagja
(tulajdonosa). Azonban az ekho alkalmazasanak rd vonatkoz6 (bevételi) Osszeghatarat
csokkenteni kell azzal a bevétellel, amelyet az ad6évben az egyszertisitett vallalkozoi add (a
tovabbiakban: eva) alapjaba tartozo6 bevételként kell figyelembe vennie. Tovabbi eldirds, hogy
az ekho szerinti ad6zds nem alkalmazhat6 az Eva-torvény hatalya ald tartoz6d egyéni
vallalkozot vallalkozoi szerzddés alapjan megilletd olyan bevételre, amelyet az eva alapjaba
tartozo bevételként kell figyelembe vennie, ami azt jelenti, hogy ha az eva alany egyéni
vallalkoz6 szamlat ad, akkor a szamla szerinti bevételre az ekho nem alkalmazhatd. Emellett
az eva alapjaba szamitd bevétel — szdrmazzEék az akar olyan tevékenységbdl is, amelyre az
ekho nem is lenne valaszhaté — az ekho alkalmazésanak 0sszeghatarat csokkenti.

2/8. Az eva szerint adozé tarsas vallalkozas tagja esetében az ekho bevételi Gsszeghatarat
szintén csokkenteni kell azzal az 6sszeggel, amely az Eva-torvény hatdlya ala tartoz6 tarsas
vallalkozas bevételébdl a tarsas vallalkozas ekhot valaszto tagjara (tulajdonosara) a tarsasagi
szerzddésben az adozott eredménybdl valo részesedésére eldirt mérték szerinti aranyban jut
fliggetleniil attdl, hogy a részesedését ténylegesen felveszi-e. Ha ilyen ardnyszamot a tarsasagi
szerz6dés nem tartalmaz, a jegyzett tokének a tagra jutd részesedési ardnyat kell figyelembe
venni. Példaul, ha a tag személyes kozremikodése ellenértékeként a tarsas vallalkozastol az
ad6évben az éves minimalbér 30 szazalékat szerezné meg az altalanos szabalyok szerint
adozo bevételként, ezzel 18 millio forint (altaldnos forgalmi ad6 nélkiili) bevétel utan
szerezné meg az ekho valasztasanak jogat.

Ha ez a maganszemély a tarsasagi szerzodés szerint az Eva-torvény hatdlya ala tartozé tarsas
vallalkozas adozott eredményének 50 szdzalékara jogosult, és a cég addévi bevétele 6 millio
Ft, akkor ennek fele, azaz 3 milli6 Ft vonando le a 18 milli6 Ft-bol, azaz a maganszemély az
adoévben 15 milli6 forint bevételére valaszthatja az ekhot.

2/9. 2018. januar 1-jétdl az egyéni vallalkozd nem valaszthatja a kozterhek ekho szerinti
megfizetését az egyébként ekho szerint adoztathaté tevékenységére, amennyiben e
tevékenységére az adoéévben a kisadozok tételes addja szerinti addzasi modot valasztotta.®

2/10. Abban az esetben, ha a maganszemély munkaviszony keretében folytat ekho
valasztasara jogosito tevékenységet, akkor a munkaltaté az adott honap elsé napjan érvényes
minimalbért meghalado részre veheti csak figyelembe a munkavallaldja ekhos nyilatkozatat.
Ezen el6irds nem vonatkozik a nyugdijasokra, tovabba arra a maganszemélyre sem, aki a
munkaltatoval fennalld mas jogviszonyaban az adott honap elsdé napjan érvényes minimalbér
kozteherviselési kotelezettségének az altalanos szabalyoknak megfelelden eleget tesz. Nem
kell ezt az eldirast alkalmazni akkor sem, ha a maganszemély hitelt érdemlden igazolja, hogy
az adott honapban legalabb a havi minimalbérnek megfeleld (mas munkaltatoval kotott
munkaviszonybol, véllalkozasi vagy megbizasi jogviszonybdl szdrmazd, illetve vallalkozoi
kivét vagy személyes kozremiikodés cimén) olyan jovedelmet szerzett, amely utan a
kozteherviselési kotelezettség teljesitése az altalanos szabalyok szerint torténik.

3. Az ekho alapja, mértéke, az ekhoval megfizetett kozterhek

" Az egyszer(isitett véllalkozoi adorol szo16 2002. évi XLIIL térvény (tovabbiakban: Eva-torvény)

& Modositotta az egyes adotdrvények és mas kapcsolodo torvények modositasarol szolo 2017. évi LXXVIL.
torvény, melynek kovetkeztében az Ekho térvény 3. §-a 0j (2a) bekezdéssel egésziilt ki.



Az ekho alapja a kizarolag a foglalkozas-listaban szerepld foglalkozasoknak megfeleld
tevékenység bevétele, csokkentve — ha a maganszemély altalanos forgalmi add fizetésére
kotelezett — az altalanos forgalmi addval. A maganszemélynek az ekhoalap Osszegébdl
altalanos esetben 15 szazalék ekhot kell fizetnie.

Amennyiben a maganszemély a kifizetést megeléz6en nyilatkozik arrdl, hogy nyugdijas
(ebben az esetben nem feltétel a legalabb 183 nap nyugdijasként eltoltott 1dd), a fizetendd
ekho mértéke 11,1 szazalék.

Az altalanos szabalytdl eltéréen az EGT-allamban biztositott személynek juttatott ekho
alapjaul szolgalo bevételt 9,5 szazalék ekho terheli, amelyet a kifizetdnek kell megallapitania
¢s levonnia.

A kifizetét — foszabalyként — az ekhoalap Osszege utan 19,5 szazalék ekho® terheli, és
emellett rdharul a maganszemély altal fizetendé ekho levonasanak, befizetésének és
bevallasanak kotelezettsége is. Azonban egyrészt a 19,5 szazalékos mértékii ekhot nem kell
megfizetni akkor, ha az ekho alapjaul szolgdlo bevételt EGT-allamban biztositott személy
részEére juttatja, masrészt a kifizetdnek sem a 19,5 szdzalékos mértékii ekhot nem kell
megfizetnie, sem a maganszemély altal fizetendd ekhot nem kell levonnia és bevallania akkor,
ha a maganszemély az 6t vallalkozasi szerzddés vagy eseti megbizdsi szerzddés alapjan
megilletd bevétel kifizetése eldtt nyilatkozik arrél, hogy az ekho megallapitasat, bevallasat €s
megfizetését atvallalja a kifizet6tol.

Tovabba a kifizeté nem fizet ekhot a hivatasos sportold részére az e foglalkozasa
ellenértékeként juttatott bevétel utan.'

A jogszerlien ekhoalapként figyelembe vett bevétel utdn megfizetett ekho a személyi
jovedelemadot, a Thj.-ben meghatarozott a biztositottat terheld jarulékokat és a kifizet6t
terheld szocialis hozzdjarulasi adot valtja ki.

A kifizet6t és a maganszemélyt az ekho alapjat képezd bevétellel 0sszefiiggésben az ekho
torvényben szabalyozott kotelezettségeken tulmenden — ide nem értve a kifizetd e torvényben
szabalyozott kotelezettségei megsértésével osszefliggo, az Art.*! szerint kiszabhato mulasztasi
birsagot — egyéb adoval és mas kozteherrel Osszefliggd fizetési kotelezettség nem terheli.

4. Nyilatkozat az ekho valasztasarol

Ha az ekho valasztasara jogosult maganszemély foglalkozasat munkaviszonyban, vagy tartos
megbizasi jogviszonyban folytatja, az ekho valasztasara, illetéleg mértékére (amennyiben az
11,1 szazalék) vonatkozo nyilatkozatat az adoévben barmikor megteheti.

A kifizetdnek a nyilatkozatot a még nem szamfejtett dsszegre kell figyelembe vennie. A
kifizetd az ad6évben mindaddig a nyilatkozat szerint vonja az ekhot, amig a maganszemély
vissza nem vonja azt. A maganszemélynek a szamfejtést megeléz6en az adoévben esedékes
tovabbi kifizetésekre vissza kell vonnia az ekho valasztasara tett nyilatkozatat, ha az esedékes
bevételére (vagy annak egy részére) a bevétel nagysaga alapjan a tovabbiakban az ekho mar
nem alkalmazhat6é az adoévben. Ha a maganszemély a tevékenységét vallalkozasi szerzddés

% Ekho tv. 4. § (3) bekezdés, 2018-ban keletkezett adofizetési kotelezettség tekintetében alkalmazhato.

Moédositotta a sportvallalkozasokat érintd egyes adozasi targyu torvények modositasarol szolo 2017. évi
CLXIII. térvény. Hatalyos 2018. januar 1-jét6l, azonban atmeneti rendelkezés értelmében e szabaly mar a 2017.
szeptember 1-jét kovetden kifizetett jovedelmekre is alkalmazhato.

A modositas hatalyba 1épését megel6z6en, de 2017. szeptember 1-jét kdvetéen kifizetett jovedelmekre
megallapitott kozteherviselési hozzajarulasi kotelezettség az Onellenérzésre vonatkozo szabalyok szerint
helyesbithetd.

! Az ad6zas rendjérél szolo 2017. évi CL. torvény 220. §.



vagy eseti megbizasi szerz0dés alapjan végzi, az ekho valasztdsarol az 6t megilletd bevétel
kifizetése el6tt kell nyilatkoznia. A torvény altalanos érvénnyel mondja ki, hogy nem tehet az
adoévben az ekho valasztasara vonatkozo nyilatkozatot a maganszemély azt kovetéen, hogy a
60 - meghatarozott foglalkozasi korben a 250 - millié forint bevételi hatart mar elérte.

A kifizetd a maganszemély nyilatkozata ellenére, vagy annak visszavondsa hidnyaban sem
alkalmazhatja a tovabbiakban az ekhot, ha a maganszemély tOle szdrmazo6 olyan bevétele,
amely utan ekhot fizetett, az adoévben a bevételi értékhatart meghaladja.

5. Az ekho jogosulatlan valasztasanak kovetkezményei

Amennyiben a kifizetének tett nyilatkozata alapjan a maganszemély valamely bevétele utdn
ekho fizetése tortént, de az ekho valasztasara barmely ok miatt nem volt jogosult, e bevétel
ekho alapnak tekintett részét a személyi jovedelemadd kotelezettség megallapitasanal — a
kifizetdvel fennalld jogviszony szerinti jogcimen — figyelembe kell venni. Ekkor a bevétel
ekho alapnak tekintett részének 9,5 szazalékat a kifizeto altal levont személyi jovedelemado-
eldlegnek kell tekinteni. Tovabbi kotelezettség, hogy a maginszemély e bevétele ekho
alapnak tekintett része utan 9 szazalék ekho kiilonadot koteles adobevallasaban feltiintetni és
a bevallas benyujtasara el6irt hataridéig megfizetni. Abban az esetben, ha a jogosulatlan
valasztds oka az, hogy a maganszemély ekho alapot képezé bevétele az addévben a
jogosultsagi hatart meghaladta és/vagy az adott bevételre az ekho valasztdsara vonatkozé
nyilatkozatat a tevékenységére tekintettel nem tehette volna meg, a jogosulatlan ekho alap
utdn nem 9, hanem 18 szédzalék kiilonadot kell fizetnie. A maganszemély személyi
jovedelemadoé kotelezettségének megallapitdsa soran a jogosulatlan ekho alapot képezd
bevételt — a szerzés jogcime szerint — ilyen esetben is figyelembe kell venni. A kiilonadoként
megfizetett 6sszeggel a maganszemély tovabbi ellatasi jogosultsdgot nem szerez.

6. A maganszemélyt terheld ekho mértékének helyesbitése

Ha a maganszemély az ekho 15 szazalékos, illetéleg a 11,1 szazalékos mértékére
vonatkozd nyilatkozattételi lehetéségével — annak feltételei fennallta ellenére — nem élt,
vagy nyugdijjarulék fizetésére a Tbj. rendelkezései szerint nem volt kotelezett, a
maganszemélyt terhelé ekho nyugdijjaruléknak minésiilé részének megfelelo
kiilonbozetet a személyi jovedelemado bevallasban igényli vissza.™

7. Az ekhoval 6sszefiiggé kifizetoi feladatok

A kifizetd — foszabalyként — a maganszemélyt terheld ekhot levonassal allapitja meg, ideértve
azt az esetet is, ha a kifizetést szamla alapjan — akdr egyéni vallalkozonak, akar mas
maganszemélynek — teljesiti. Az ekho alapjaként figyelembe vett kifizetésrdl, a levont és
megfizetett ekhordl a kifizetéssel egyidejiileg igazolast ad a maganszemély részére.

A kifizet6t terhel6 — megallapitott és a magénszemélytdl levont — ekhot a kifizetd az Art.
rendelkezései szerint vallja be és fizeti meg. Ha a maganszemély a kifizetének adott
nyilatkozata szerint atvallalja a kifizet6t terheld ekhot, akkor a kifizeté az adoévet kovetd
januar 31-ig a maganszemély addazonositd jelének feltiintetésével adatot szolgaltat az
adohatosdghoz a maganszemély részére az adoévben juttatott ekhoalapot képezd bevételek
Osszegérol.

8. Az ekhot fizet6 maganszemélyre vonatkozo kiilonos szabalyok

12 A visszaigénylés lehet6sége a 2016. évi adokotelezettségek megallapitasa esetén is alkalmazhaté az Ekho tv.
7. §-a alapjan.



Az ekhot valasztd magéanszemély 6nadozoként az adoévrol az addhatosag kozremiikodése
nélkiil elkészitett bevallas benyujtasaval vagy az allami adohatosag altal 6sszeallitott bevallasi
tervezettel teljesiti bevallasi kotelezettségét, amelyben feltlinteti a jogszerien ekho alapként
figyelembe vett bevételét és az abbdl levont ekho Osszegét. Ha a maganszemély az ekho
valasztasara adott nyilatkozataban atvallalja a kifizet6tol az Ot és a kifizetét terheld ekho
megallapitasat, bevallasat és megfizetését, akkor az altala megallapitott ekhot negyedévente, a
negyedévet kovetd ho 12. napjaig fizeti meg. A megallapitott ekho alapjat és a fizetendd ekho
Osszegét — a kifizet6tol atvallalt és a maganszemélyt terheld Osszegek szerint kiilon —
negyedéves bontdsban a negyedév utolsd hoénapjanak kotelezettségeként az éves személyi
jovedelemado bevallasaban vagy az allami adohatosag altal 6sszeallitott adobevallési tervezet
felhasznalasaval elkészitett bevallasban vallja be.

A maganszemély altal jogszeriien ekhoalapként figyelembe vett bevételt az Szja tv. szerint
adokoteles jovedelem kiszamitasandl nem kell figyelembe venni, illetéleg az nem mindsiil
vallalkozoi bevételnek. A maganszemélynek az Szja tv. rendelkezéseiben eldirt
nyilvantartdsait ugy kell vezetnie, hogy azok alkalmasak legyenek az ekhoval Osszefliggd
kotelezettségek €s jogosultsdgok alatdmasztdsara, kiilonos tekintettel az ekho valasztasaval
kapcsolatos nyilatkozat(ok) jogszeri megtételéhez sziikséges adatok megallapitasara.

Az ekhot is alkalmazo egyéni vallalkozok koltségelszamolasat érinti az az eléiras, miszerint
az emlitett egyéni vallalkoz6 az Szja tv. koltségelszamolasra vonatkozoé rendelkezéseit azzal
az eltéréssel alkalmazhatja, hogy az adoévben felmeriilt vallalkozoi Koltségeit (az
értékcsokkenési leirast is ideértve) olyan ardnyban szdmolja el, amilyen ardnyt a vallalkozo6i
bevétele és a jogszerlien figyelembe vett ekhoalap ad6évi egyiittes Osszegében a vallalkozoi
bevétel képvisel.

9. Az ekhot fizetd maganszemélyt megilleté tarsadalombiztositasi ellatasok

Az allami koltségvetésbe fizetett ekho alapjan a maganszemély (az EGT-allamban biztositott
személy kivételével) egészségligyl szolgaltatisra, baleseti egészségiligyl szolgaltatasra,
baleseti jaradékra és nyugdijbiztositasi ellatasra jogosult. A felsorolasbdl lathatd, hogy a
maganszemeély az ekho megfizetésével az egészségbiztositas pénzbeli ellatasaira (tappénzre)
nem szerez jogosultsagot. Nyugdijszolgaltatas esetén az ellatasi alap szamitasanal keresetként,
jovedelemként azon ekhoalap 61 szazalékat kell figyelembe venni, amely utan a
maganszemélyt terheld ekho mértéke 15 szdzalék volt.?

10. Egyéb tudnivalok

A magéanszemélyt terheld ekhobol az ekhoalap
9,5 szazalé¢ka személyi jovedelemadonak,
- 3,9 szazaléka — kivéve, ha a maganszemély nyugdijas, — nyugdijjaruléknak,
1,6 szazalé¢ka természetbeni egészségbiztositasi jaruléknak
mindsiil.
A kifizetdt terheld ekho és az ekho jogosulatlan valasztasa esetén a magénszemélyt terheld
kiilonado szocialis hozzéjarulasi adonak mindsiil.

Az ekhot fizetd maganszemély biztositasi jogviszonydra és e jogviszonyaval Osszefiiggd
nyilvantartdsi, adatszolgaltatdsi, a jarulékfizetési kotelezettség teljesitésére, valamint

13 A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény 22. § (1) bekezdés g) pontja.



jogosultsagaira az Ekho-torvényben meghatarozott eltéréssel a Tbj. rendelkezéseit
megfelelden alkalmazni kell.

Ez tobbek kozott azt is jelenti, hogy az ekho fizetése nem mentesiti a foglalkoztatot a
biztositasi jogviszonnyal 0Osszefliggd nyilvantartasok vezetése, ¢és az adatszolgaltatas

teljesitése alol. Nem kell alkalmazni ezt az eldirdst az ekho szerint ad6z6 EGT- allamban
biztositott személy esetében.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal



